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Jelentős tételek 
Jelentős tételeknek tekintjük: Azokat a tételeket, amelyek tétel értéke meghaladja a 
besorolásukhoz tartozó beszámolósor értékének 50 %-át és értékük meghaladja az 5 millió 
forintot. 
 
Évenként elszámolandó értékcsökkenés kezelése 
Megtervezése, az egyedi eszköz várható használata, ebből adódó élettartama, fizikai avulása 
alapján történik. Az értékcsökkenést a bruttó érték alapján lineáris leírási módszerrel számoljuk 
el. Az értékcsökkenés elszámolására év végén, évente egyszer kerül sor.  
 
200 ezer forint egyedi beszerzési, előállítási értékű eszközök kezelése 
200 ezer forint alatti vagyoni értékű jogok, szellemi termékek, tárgyi eszközök bekerülési 
értékét a használatbavételkor értékcsökkenési leírásként egy összegben számoljuk el. 
 
Szervezet vásárolt készleteinek értékelése 
Tételes leltározással FIFO módszer alkalmazásával ÁFA nélküli beszerzési áron értékeljük. 
 
Saját termelésű készletek értékelése 
Saját termelésű termék készleteknél, utókalkulált közvetlen költségen értékelünk. Mig a 
befejezetlen szolgáltatások értékét a tervezett hasznot nem tartalmazó nettó eladási ár alapul 
vételével a fordulónapi készültségi fok alapján határozzuk meg. 
 
 

II. Tájékoztató adatok 
 
Előző üzleti évtől eltérő eljárásból eredő, eredményt befolyásoló eltérések indoklása 

Szervezetünknél nem volt eredményt befolyásoló eltérést eredményező eljárási szabály 
változás a számviteli elszámolásokban. 
 
Kivételes nagyságú vagy előfordulású bevételek, költségek, ráfordítások 
Szervezetünknél a számviteli politikában meghatározott nagyságú tételek a tárgyévben nem 
fordultak elő. 
 
Számviteli politikában rögzített jelentős tételek összege és azok tartalma 
Szervezetünknél a számviteli politikában meghatározott nagyságú tételek a tárgyévben nem 
fordultak elő. 
 
Ellenőrzés során feltárt jelentős összegű hibák eredményre, az eszközök és a források 
állományára gyakorolt hatása 

A tárgyévben nem volt ellenőrzés, önellenőrzés során feltárt jelentős összegű hiba. 
 
Vezető tisztségviselőknek, a felügyelő bizottság tagjainak folyósított előlegek és kölcsönök 
összege, a nevükben vállalt garanciák, csoportonként összevontan, a kamat, a lényeges 
egyéb feltételek, a visszafizetett összegek és a visszafizetés feltételei 

Szervezetünk a vezető tisztségviselők, illetve a felügyelő bizottság tagjai részére nem 
folyósított előleget és kölcsönt, a nevükben nem vállalt garanciális kötelezettséget. 
 
Kapcsolt felekkel lebonyolított ügyletek mérlegsoronként, ha azok lényegesek nem a 
szokásos piaci feltételek között valósultak meg 
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A Szervezetnek nincsenek kapcsolt vállalkozásai. 
 
Kapcsolt vállalkozásokkal összefüggő kölcsönök, követelések, kötelezettségek 
mérlegsoronként anya, illetve leányvállalattal szemben 

A Szervezetnek nincsenek kapcsolt vállalkozásai. 
 
Kötelezettségek, amelyeknek a hátralévő futamideje több mint 5 év 

A tárgyévben nincs ilyen kötelezettség. 
 
Pénzügyi kötelezettségek, amelyek a pénzügyi helyzet értékelése szempontjából 
jelentőséggel bírnak, de amelyek a mérlegben nem jelennek meg 

A tárgyévben nincs ilyen kötelezettség. 
 
Mérlegen kívüli tételek és mérlegben nem szereplő megállapodások jellege, üzleti célja és 
pénzügyi kihatásai 

A tárgyévben nincs ilyen jellegű megállapodás. 
 
Zálogjoggal vagy hasonló jogokkal biztosított kötelezettségek (feltüntetve a biztosítékok 
fajtáját, formáját 

A tárgyévben nincs ilyen kötelezettség. 
 
Valós értéken történő értékelés bemutatása 

Szervezetünk nem alkalmaz valós értékelést.  
 
Értékhelyesbítés, értékelési tartalék alkalmazása esetén az értékelés elveinek, 
módszereinek, valamint az értékelési adatok számszerű bemutatása 

Szervezetünk az értékhelyesbítés lehetőségével nem él. 
 
Tárgyévi létszámadatok 

Tárgyévben foglalkoztatott főállású, szellemi foglalkozású 
munkavállalók átlagos statisztikai létszáma 

2 fő 

Tárgyévben foglalkoztatott főállású, fizikai foglalkozású 
munkavállalók átlagos statisztikai létszáma 

0 fő 

Tárgyévben foglalkoztatott nyugdíjas munkavállalók átlagos 
statisztikai létszáma 

0 fő 

Tárgyévben foglalkoztatott munkavállalók átlagos statisztikai 
létszáma összesen 

2 fő 

 
Támogatások bemutatása 

A támogatási programok keretében végleges jelleggel felhasznált összegek, illetve a támogatási 
programok keretében kapott visszatérítendő (kötelezettségként kimutatott) támogatásra 
vonatkozó adatok bemutatása.  

Támogatások számszaki bemutatását az 1. sz. melléklet tartalmazza 
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Az „üzleti” évben végzett főbb tevékenységeket és programok bemutatása 

2022-ben 1716 jógamatracnyi helyet biztosítottunk kedvezményezettjeinknek 347 jótékony 
jógaóra keretei között. Hatásmérési rendszert építettünk a jótékony óráinknak, és a méréseink 
visszaigazolták a jógaórák jó hatásait (pl. stresszoldás, koncentráció, mély légzés). Azért, hogy 
mindezt fenntarthatóvá tegyük 11 céggel léptünk partnerségre a munkavállalóik jóllétéért, 
náluk céges jógaprogramokat tarottunk. Nemzetközi Társadalmi Vállalkozás minősítést 
kaptunk a Social Enterprise World Forum által, valamint Edison100 különdíjat kaptunk a 
"Felelős Szülők Iskolája" csapatától. 4 regisztrált felnőttképzést tartottunk a Traumaközponttal 
együttműködésben a traumatudatos jógaoktatásról közel 40 jógaoktatónak. 

Alapítványunk az Ukrajnában dúló háború kitörésére is reagált: több, mint 300 ukrán 
kisgyereknek mutattuk meg a gyermekjóga általi kikapcsolódást. 

Mindeközben rendszeres jótékony jógaóráink a következő célcsoportokra terjedtek ki: átmeneti 
otthonban élő gyerekek és anyák, ukrán menekülő családok, a Magyar Rákellenes liga által 
segítettek, gyászolók, egészségügyi dolgozók, sérült gyereket nevelő szülők, pedagúgusok. 

 
Budapest, 2023. 04.30 
 

Kalmár Anna 

Adni Jóga Alapítvány 

 



Adni Jóga Alapítvány ( 19155782-1-43 ) 1. számú melléklet

Adatok Ft-ban

Támogatási program elnevezése Támogatási összeg

Támogató Tárgyévi kiutalás Tárgyévi felhasználás Tárgyévben elszámolt Összes felhasználás Fel nem használt 

SZJA 1% felajánlások 564 282 Ft
Magánszemélyek adófelajánlásai 564 282 Ft

AdniJóga Online Egyensúly - mentális egészség 
(Tides Foundation TF2110-102919) 6540 USD
The Tides Foundation 0 Ft

AdniJóga Online Egyensúly - jóga ukrán 
gyerekeknek 7875 USD
The Tides Foundation 3 116 846 Ft

Telekom Törődés Program 9 600 000 Ft
Magyar Telekom Nyrt. 9 600 000 Ft

Adományok 4 191 995 Ft
Gazdasági társaságok és magánszemélyek 2 799 048 Ft

10 766 733 Ft 8 807 220 Ft

Támogatási program elnevezése Támogatási összeg
Támogató Eddigi összes kiutalás Tárgyévi felhasználás Tárgyévben elszámolt Összes felhasználás Fel nem használt 

---

0 Ft 0 Ft

10 766 733 Ft

1.

2.

3.

4.

5.

Tárgyévben elszámolt támogatási bevételek mindösszesen:

KIMUTATÁS
a kapott támogatásokról 

2022. év

Vissza nem térítendő támogatások

Sorszám
Támogatás felhasználása

Támogatás időszaka

0 Ft 0 Ft 564 282 Ft

4 191 995 Ft 4 191 995 Ft 4 191 995 Ft 0 Ft

4 571 495 Ft 4 571 495 Ft 5 028 505 Ft

2 003 243 Ft 2 003 243 Ft 97 587 Ft

0 Ft 0 Ft 3 116 846 Ft

0 Ft

2 003 243 Ft

0 Ft

4 571 495 Ft

Támogatást következő időszakban használjuk fel.

0 Ft 0 Ft

Visszatérítendő támogatások 

Mindösszesen:

Sorszám
Támogatás felhasználása

1. 0 Ft

Mindösszesen:

Halasztott bevételek

Tárgyévben kimutatott összeg a számviteli elszámolás alapján

Támogatáshoz kapcsolodó tárgyévet megelöző időszakban keletkezett halasztott bevétel tárgyévi feloldása

2021.12.21-2022.12.21

2022.11.01-2023.12.31.

2022.01.01-2023.08.31.

Tárgyévben elszámolt

0 Ft

A magánszemélyektől és gazdasági társaságoktól kapott adományok és támogatások segítettek többek között 2022-ben finanszírozni az AdniJóga működési költségeit.

2022.01.01-2024.12.31.

Támogatott cél

Felajánlásokat következő időszakban használjuk fel.

A Telekom támogatásának segítségével szilárdabbá tudtuk tenni az alapítvány operatív alapjait és terjeszteni tudtuk a közhasznú tevékenységünk jó hatásait Budapesten és Pest megyén túl is.

A támogatás segítségével továbbfejlesztettük a kedvezményezettjeinknek szóló Online Egyensúly platformunkat. Így jógavideók, légzőgyakorlatok, relaxációs eszközök mellett az általunk segített 
felnőttek mostmár önismereti, mentális egészséget elősegítő videósorozaton és foglalkoztató füzeten keresztül is fejleszthetik a jóllétüket.

2021.01.01-2021.12.31.


